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Работодатель, в лице заведующего МБДОУ «Детский сад № 50» Н.В. Ереминой и 

Работники МБДОУ «Детский сад № 50» (далее Работники), представляемые первичной 

профсоюзной организацией № 50, в лице председателя М.А. Быковой, договорились о  

внесении изменений в Коллективный договор на период действия со 02 марта  2023 года по 

01 марта 2026 года, принятый 28.02.2023г., зарегистрированный 07.03.2023г., 

регистрационный № 3 (2023): 

1. В Приложении № 2 к Коллективному договору «Положение о  системе  оплаты труда 

в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 

50», п. 2.2., 2.3., 2.4., 2.5. изложить в следующей редакции: 

2.2. Работникам, занимающим должности, относящиеся к профессиональным 

квалификационным группам (далее ПКГ) должностей Работников образования, 

утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников образования», на основании 

постановления Мэра ЗАТО Северск от 05.02.2024 №4-пм «О внесение изменений в 

постановление Мэра от 22.07.2022 № 26-пм»,  в отношении которых Управление 

образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия 

учредителя», устанавливаются должностные оклады в следующих размерах: 

 

Должность педагога 

Уровень ПКГ, 

квалификационный уровень 

Величина  

должностного оклада 

руб. 

Музыкальный руководитель 1 17678, 00 

Воспитатель 3 18804, 00 

Педагог-психолог 3 18804, 00 

Учитель-логопед 4 19248, 00 

Учитель-дефектолог 4 19248, 00 

Инструктор по физической культуре 1 17678, 00 

 

2.3. Работникам, занимающим должности, относящиеся к профессиональным 

квалификационным группам должностей Работников учебно-вспомогательного персонала 2 

уровня,  в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников образования»,  на основании 

постановления Мэра ЗАТО Северск от 05.02.2024 №4-пм «О внесение изменений в 

постановление Мэра от 22.07.2022 № 26-пм», в отношении которых Управление образования 

Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя» (с 

изменениями), устанавливаются должностные оклады в следующих размерах: 

 

Должность 
Уровень ПКГ, 

квалификационный уровень 

Величина 

должностного 

оклада 

руб. 

Младший воспитатель 2 (1) 12656, 00 

 

2.4. Работникам, занимающим должности, относящиеся к профессиональным 

квалификационным группам общеотраслевых  должностей руководителей, специалистов и 

служащих, в соответствии с утвержденным приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих», на основании постановления Мэра ЗАТО Северск от 10.01.2024 

№1-пм «О внесение изменений в постановление Мэра от 05.07.2022 № 14-пм», 

устанавливаются должностные оклады в следующих размерах: 
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